Typy bonusov - zlavy zZeo ineral

products

Bonus drahokam po osamostatnenych direktoroch vo viastnej dolnej linii.
BD e 1% - 9 direktorov e 2% - 17 direktorov e 3% - 25 direktorov

Zvy8uje sa tym riadiaci bonus (BR). Vlypocitava sa mesacne z nakupu dolnych linii Direktorov.
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S92 Pushing 80 Bonus z bodov predaja je potrebnych minimalne 80 direktorskyh BP.
CZ 30 BP nediirektorskych, 1,5 BP od viastnych PVN
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o Riadiaci bonus (BR)
Na ziskanie Riadiacieho bonusu (BR) je potrebne (25TP — 10TP), pre ziskanie
BR . . . . : . ‘ . .
provizie pre osamostatnenych prvogeneracnych direktorov a,|ch hlbkovych direktorov.
® 6% ® 3% ® 2% o 1% - 4 proviziu rozdelujeme do hibky 4 direktorovych drovni
Skupinovy Skupinovy bonus (2-14% z ceny EP)
w bonus K jeho ziskaniu je potrebna aktivita (PVA)
-
S > Velkoobchodny Bonus velkoobchodny (6-20% z ceny EP)
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ﬁ g bonus Podmienkou ziskania je osobny nakup 1BP.
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- Osobna zlava Zlava Z vlastnych nakupoy (6 20% z ceny EE)
o Nevyplaca sa, len sa zohladnuje v nasledujucich nakupoch.
Z

Bonus PVN Z nakupov novych predajcov (EP-10%)

Po registracii sa méze nakupovat za CK.

PVN Ak hodnota nakupu je vy3sia ako 0,5 BP, nakup sa uskutocni za EP ceny.
Zlava 5-15%
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