
Bonustypen - Preisnachlass

EB
     Edelstein Bonus nach den Directoren auf der sich abgelösten Front

    •   1% - 9 Directoren   •   2% - 17 Directoren   •   3% - 25 Directoren
    Der FB erhöht sich damit. Es wird jeden Monat unter Berücksichtigung der seitlichen Directoren gerechnet.

Pushing 80   Bonus nach den Produktpunkten 
    Mindestens 80 Director PP notwendig! 
    30 PP - Nicht Directoren PP, 1,5 PP sollen von direkten NVP kommen

FB
    Führungsbonus 

    Für den Bonus der sich abgelösten Directoren der ersten Generation und für den deren 
    Directoren in den unteren Ebenen ist zum Erwerb von Führungsbonus Non-Director 
    (25 PP      10PP) notwendig.
    •   6%   •   3%   •   2%   •   1%   -   Den Bonus zahlen wir bis zu 4 Directorentiefen.

G Bonus   Gruppenbonus (2-14% des EP)
    Für den Erwerb ist eine Aktivität von 1PP +  2PP notwendig.

3PP Bonus   Großhandelsbonus (6-20% des EP)
    Für den Erwerb ist 1PP persönlicher Kauf notwendig.

PR Bonus   Nach dem eigenen Kauf (6-20% des EP) 
    Wird nur in Form von Produktkauf geltend gemacht!

NVP Bonus   Nach Kauf von neuen Vertriebspartnern (EP-10%)

NVP    Nach Registration kann zum Kleinhandelspreis gekauft werden.
    Über 0,5 PP kann zu EP gekauft werden.
    Preisnachlass ~ 5-15%
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